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2 EDITORIAL

NESTE NATAL, COMPRE NO
COMERCIO TRADICIONAL!

O Comércio Tradicional é uma
forma de compra e venda num
ambiente de proximidade entre
consumidor e comerciante,
verificando-se em locais de
pequena e média dimensao,
compramos através de uma base
de confianca,aonivel da qualidade
e escolha seletiva dos produtos e
personalizacao ao nivel do
atendimento.

Destacando-se a proximidade a
todo o tipo de produtos, alguns
produzidos pela populacio da
nossa regido, o que é um fator de
emprego, estabilidade e prosperi-
dade para as familias, o que con-
tribui para a qualidade de vida das populacGes e manutencao dos
centros histéricos e tradicionais.

Antonio Marques Campos
Presidente da direcdo da ACIAB

O comércio tradicional absorve uma grande parte da mao-de-obra
ativa da populacao laboral e representa um alicerce fundamental ao
sector turistico, pois constitui um patriménio insubstituivel na
afirmacdo das vilas e cidades de todo pais, nomeadamente nos
concelhos de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca.

Importa reforcar que o comércio tradicional simboliza a identidade
da nossa regido, possui caracteristicas nicas como a proximidade,
a relacao afetiva entre consumidor e comerciante, a diferenciagao
de produtos e servigos (Unicos e personalizados), a promogao da
nossaregiao e defesa da nossa cultura e tradicao.

Neste sentido, convidamos todos os nossos Associados e a
populacdo em geral a realizar as compras de Natal no comércio
tradicional dos concelhos de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca.
Desejo a todos empresarios, colaboradores e a populagio em geral
um Bom Natal e um Ano de 2020 repleto de Sucesso e Bons
Negécios!
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Primeiros Socorros Promocionais

Sorteio
de Natal

O NATAL NOS MUNICIPIOS DO
A

LTO MINHO

O Natal é a época do ano em que
as pessoas se sentem mais rece-
tivas e mais sensiveis ao calor das
relagdes, num ambiente de paz e
amor.

E, nesta perspetiva, que, todos os
anos, o espirito natalicio nos
invade, apelando as emocoes e
aos afetos, no sentido da partilha
e de momentos de convivio com
osamigos e familia.

Todos os municipios do alto
minho apostam numa imagem
natalicia cujo objetivo é promover
os centros urbanos com principal
énfase nos centros histéricos de
cadaumdosdez Concelhos.

Francisco Peixoto Aratjo
Vice-presidente executivo da ACIAB

As associagbes empresariais, as empresas da regiao do alto minho,
conjuntamente com os municipios promovem um conjunto de
eventos para atrair e sensibilizar a populagao e turistas ao consumo
dos produtos locais, num ambiente hospitaleiro.

Iluminacao natalicia, ornamentacao das ruas, decoracao e concurso
de montras, misica ambiente, espagos decorados, feiras de
chocolate e docaria, espetaculos musicais, oferta de prendas pelo
Pai Natal, pistas de gelo, animacao infantil e espacos embelezados,
sao algumas das iniciativas que se realizam, proporcionando um
ambiente acolhedor e entusiasta, apelando as compras natalicias
nas lojas das nossasruas.

Em todo o alto minho, tanto nas empresas, como nas associagdes
empresariais ou nos municipios, estd presente uma imagem de
uniao e calor, fortalecendo o bem-estar da Comunidade.

Sentimos, assim, que todos se preparam, especialmente nesta
altura, para dar a conhecer o melhor de cada regiao, com particular
destaque para as criangas, a quem queremos oferecer o melhor, para
que nesta época se sintam especiais e vivam a magia do natal.
Desejamos, em nome de toda a equipa da ACIAB, um Otimo Natal e
Excelente Anode 2020.
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Aproveite o momento deliciando-se com variados
pratos tradicionais da cozinha portuguesa e italiana!

QZono Industrial de Padreiro
- Arcos de Valdevez
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Cmde dos seus olhos|
Faca um exame connosco! OCULISTA

RUA DR. ANTONIO PIMENTA RIBEIRO (junto & EPRALIMA) | 258 028 009
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Beneficie de vantagens em ser-se SOCIO da ACIAB
Damos apoio personalizado a sua empresa fazendo-se socio da ACIAB.

PONTE DA BARCA ARCOS DE VALDEVEZ

| |
Rua Condes da Folgosa,1 A Rua Gen. Norton de Matos,n°10, 1°
4980-625 Ponte da Barca o . 4970-460 Arcos de Valdevez

(+351) 258 454 524 | aciab@aciab.pt (+351) 258 521 473 | 964 516 746
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A DIVULGACAO DE UM NEGOCIO, E UM FATOR PRIMORDIAL PARA UMA EMPRESA OBTER VANTAGEM
COMPETITIVA E SINGRAR NO MERCADO, POIS E A FORMA COMO OS CLIENTES CONHECEM O PRODUTO,
SERVICO, VALORES E MISSAO DA EMPRESA.

O INVESTIMENTO NA QUALIDADE DO PRODUTO OU SERVICO E FUNDAMENTAL, MAS A ESTRATEGIA DE
DIVULGACAO, A FORMA COMO A EMPRESA COMUNICA AO PUBLICO O SEU NEGOCIO E ESSENCIAL, PARA A
ANGARIACAO DE CLIENTES E OBTENGAO DE MARGEM DE MERCADO.

A ACIAB, AO LONGO DE MUITOS ANOS QUE TEM UM PAPEL ATIVO JUNTO DOS ASSOCIADOS DESENVOLVENDO
DIVERSAS ACOES, COM VISTA A AUMENTAR A PROMOCAO DO TECIDO EMPRESARIAL DE ARCOS DE VALDEVEZ E
PONTE DA BARCA, ATRAVES DO INCENTIVO A DIVULGACAO DO NEGOCIO.

BARCA TRAVEL BARQUENSE VIAGENS | Ny CAFE PLAYERS
Agéncia de Viagens CAFETARIA MANEIRAS DOCES Cafetaria
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LIMA ESCAPE PAO DOCE QUELHA DAS HORTAS

Camping & Glamping Pastelaria Padaria
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O BRASEIRO O CHURRASCO RIVA CAFE

Restaurante e Churrasqueira Restaurante e Churrasqueira Cafetaria

SONINHA BEAUTY & SPA

Servigo de Massagens
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JOCIONAIS PARA EMPRESAS

ACREDITAMOS QUE O MARKETING DIGITAL E UMA DAS MELHORES FORMAS DE DIVULGACAO DE UM NEGOCIO
QUE TEM MAIS ALCANCE, DADO QUE A PUBLICAGAO E VISTA POR MILHARES DE PESSOAS EM TEMPO REAL, PARA
ALEM DISSO, TEM OUTRAS VANTAGENS COMO CRIAR RELACIONAMENTOS, PARCERIAS, COMUNICACAO
PERSONALIZADA, MAIOR SEGMENTAGCAO E MENOR CUSTO.

NESTE SENTIDO, APRESENTAMOS ALGUMAS DAS EMPRESAS QUE TEM VINDO A PARTICIPAR EM ALGUNS DOS
PROJETOS DE INVESTIMENTO DA ACIAB, NOMEADAMENTE PROGRAMAS DE FORMAGAO-AGCAO NA AREA DO
TURISMO, ONDE FORAM REALIZADOS ViDEOS PROMOCIONAIS PARA DIVULGAGCAO NAS PAGINAS ON-LINE DAS
EMPRESAS.
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AFE VARELA CANTINHO DO PARADA CARLA BARROS FLORESTA

Cafetaria Restaurante Saldo de Cabeleireiro Restaurante

. ¥
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PAULA CABELEIREIRA PHYSIODERME CLINIC PONTE NOVA QUINTA DO AMEAVL

Saldo de Cabeleireiro Spa - Saide/Beleza Restaurante e Churrasqueira Enoturismo
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VALDEVEZ VIAGENS

Agéncia de Viagens
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TIO FREDO

TURIARCOS

Restaurante e Pizzaria Agéncia de Viagens
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0 espirito natalicio sera uma constante nas ruas de Arcos de Valde
comercial de incentivo a compra no Comércio Tradicional. Ao longo
regiao, aproxima-se os clientes do comércio, dinamizando o tecido e
decorrerao de 1 de dezembro a 7 de janeiro e Arcos de Valdevez sera
presentes os doces tipicos da quadra natalicia e muita animacao a
apoiados, o que dinamiza o tecido empresarial, tornando-o mais atrz
cheques prenda, estando a participar nesta iniciativa 30 empresas p
pelas empresas aderentes a Campanha de Natal, fomentando um esy
as suas compras de Natal nas empresas aderentes ao Sorteio de Nata
dia 6 de janeiro, pelas 17h30. Neste Natal compre no Comércio Tradi

Patrocinadores R
ﬂeyﬁ}P rend BAR DOS BOMBEIROS

BAZAR NORTE VEZ

gﬂlﬁlgﬁfé%ﬁ\mgnﬁy PI/)[}([])NSTHU[;ISU DE 5 SAUDE GLOBAL XXI % i
HABITACAD UNIFAMILIAR T3 (EXCETO TAXAS) BRISOUBAR RESTAURANTE

ENERGIVEZ ; MULTIOPTICAS CAF§ 0 IOYEM
TELEVISAO LCD LG 43 POLEGADAS 4K VALIDO NA COMPRA DE 6CULOS GRADUADOS CAFE 0 MAXIMO

CASA DAS MEIAS

JOANA REGO CLINICA DEN
CONGELADOS DA QUELHA
DOCARIA CENTRAL

A FEIRINHA SUPERMERCADO ied FARMACIA ARCUENSE 7 DISTRIBUIDORA ARCUENSE
CABAZ DE NATAL NO VALOR DE 280 EUROS MEDIDOR DE TENSAQ ARTERIAL ELECTRO CANOSSA

BRICELTA CAFES ELECTRO INSTALADORA AF
KIT MAQUINA DE CAFE + CAPSULAS ESCOLA DE CONDUCRO DE
ESTACAO DE SERVICO S. B
FARMACIA CENTRAL

SAPATARIA NOVA ERA R

0 PINHEIRINHO RESTAURANTE ' -
AUTO 2000

AGENCIA FUNERARIA S. PE
AMERICO ESTEVES & FILH
ARCOSATELIER ARQUITETU
BARCA DOCE 2 PATRICIA (
BARQUENSE VIAGENS E TL
CALCADA & FERNANDES C
DI NANDO PIZZARIA

FARMACIA POPULAR
FARMACIA SAUDE

PHYSIODERME CLINIC _ OPTICA DIAS

OURIVESARIA DIAS ‘ HORTA PLANTA

TALHO DIAS

SERGIO GONGALVES FOTOGRAFIA

; @ ; ELETRODOMESTICOS | ASSISTENCIA
VALIDO EM SESSAO FOTOGRAFICA NO EXTERIOR SATVEZ

FOTOCLICK FOTOGRAFIA




ez e Ponte da Barca, com as ruas iluminadas e ornamentadas, decoracao alusiva a quadra natalicia, muita animagao, potenciando uma dinamica
do ano, a ACIAB tem apostado na realizagao de diversas iniciativas, passando a mensagem de que comprando nas nossas empresas promove-se a
presarial e aregiao. Em Arcos de Valdevez a ACIAB, associa-se ao Municipio na Magia de Natal que é constituida por um conjunto de atividades, que

palco de muitas acoes, como a Feira dos Doces e do Chocolate, que decorrera no Campo do Transladario, nos dias 6, 7 e 8 de dezembro, onde estarao
usiva ao Natal. Consideramos que a parceria do Municipio e as associagoes do concelho s@o relevantes, porque os empresarios sentem-se mais

ativo, criando assim mais riqueza para o nosso concelho. A ACIAB aposta no Sorteio de Natal, pelo que o consumidor tera a oportunidade de ganhar

atrocinadoras dos concelhos de Arcos de Valdevez e de Ponte da Barca. Os cupdes para a participacao no Sorteio de Natal encontram-se distribuidos
irito natalicio, e uma amabilidade por partes dos comerciantes para com os seus clientes. Assim, durante o més de dezembro e até 5 de janeiro, faga
I, e habilite-se a ganhar excelentes Cheques-Prenda patrocinados pelas empresas de Arcos de Valdevez e de Ponte da Barca e que serao sorteados no
ional e contribua para o desenvolvimento das empresas e da regiao!

EMPRESAS ASSOCIADAS A

E ARCOS DE VALDEVEZ

FARMACIA DA LAPA PADARIA DA QUELHA
FUNERARIA LOURARCOS DOCE VEZ PASTELARIA
FUNERARIA S. PEDRO PEROLA DOS ARCOS PASTELARIA
PIZZARIA GESSOS IBERICOS GIRASSOL PRONTO A VESTIR
GRANIVEZ ROSALI PRONTO A VESTIR
HELENA GACHINEIRO - MUNDO DA PEQUENADA  DONA ISABEL RESIDENCIAL
HUGO SOUSA BARBEARIA 0 BRASEIRO RESTAURANTE CHURRASQUEIRA
TARIA ILUMINAMENTE ILUMINACAO | PALCOS MANJAR DAS HORTAS RESTAURANTE
INFORVEZ INFORMATICA 0 POTE RESTAURANTE
JOAO RIBEIRO CONTABILIDADE SABORES DA LAPA
LOJA UNIKOS SANDES & BAGUETES
LUCIA CABELEIREIROS TALHO VALDEVEZ
CUENSE MARIO PIRES AGRO PECUARIA TASQUINHA DO VEZ
- ARCOS DE VALDEVEZ  NEIVA & REBELO CONDOMINIOS TEIXEIRA & LOUREIRO
ENTO 0 CHAPA TINTA
0 TRAJE
. PONTED
FLAVIO CONDOMINIOS PASTELARIA LIZ
DRO FRESCOS & COMPANHIA SUPERMERCADO PAULO DIAS CONTABILIDADE
0S FUMEIRINHO DA BARCA DON CHIVITA PIZZARIA
RA E ENGENHARIA MERCEARIA DE LOURIDO 0 CHURRASCO RESTAURANTE CHURRASQUEIRA
;ONCALVES 0 ECONOMICO SUPERMERCADO S.C.M. COMERCIO DE MATERIAL AUTO
JRISMO 0 CALHAMBEQUE COMERCIO DE PNEU SUPORTE ATUAL INFORMATICA
ONSTRUCAO CIVIL HOTEL 0S POETAS TALHO CUNHA
OSVALDO GOMES SEGUROS TALHO MALHEIRO | TALHO BATALHA

BARCA DOCE PASTELARIA

Neste Natal, compre no Comeércio Tradicional!
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ENTREVISTAS COM OS ASSOCIADOS

AACIAB APOSTA NA PROMOGAO E DINAMIZAGAO EMPRESARIAL, E UMA FORMA DE PROPORCIONAR UMA APROXIMACAO E!
DINAMIZAGAO DOS NEGOCIOS E FUNDAMENTAL PARA O CRESCIMENTO SUSTENTAVEL DE UMA REGIAO, POTENCIADO O C|
AUMENTO DA DINAMICA COMERCIALNOS CONCELHOS DE ARCOS DE VALDEVEZ E PONTE DA BARCA. PARA ESTA EDICAODOI

NUMEROS QUOTIDIANOS
Contabilidade e Condominios
DUARTE RODRIGUES | 258 516 067

QUE BALANGCO FAZEM DO NEGOCIO E
PERSPETIVAS DE FUTURO?

O negécio da gestao, contabilidade e administracao
de condominios, sdo atividades que se solidificam
pelo testemunho das boas capacidades de gestao,
decisao e acompanhamento dos clientes, estes sao a
nossa publicidade. Quanto ao futuro, a nossa
perspetiva é positiva, pela boa capacidade de traba-
lho da equipa e experiéncia profissional, aliada ao
constante aperfeicoamento dos métodos de
trabalho, em fungao da legislacdo que vai sendo cada
vez mais exigente, e outras normas que nos obrigam
ahorasde formagao profissional para o cumprimen-
to de regras, o que nos confere capacidade
profissional para dar resposta as necessidades e
expectativas dos clientes.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERAM TER,
ENQUANTO EMPRESARIOS QUE POSSIBILITAM A
DINAMICA DA VOSSA EMPRESA?

As melhores pessoas para falar de nés sdo os
clientes, penso que temos boas capacidades de
gestao, aliadas ao dinamismo da equipa de trabalho,
com boa comunicagao interna e externa, sistemati-
zacao de tarefas e procedimentos, organizacao e
melhoria da eficiéncia organizacional, avaliagao e
melhoria constante das competéncias dos funcio-
narios e, em consequéncia, da prépria empresa, as
quais me permitem gerir todas as situagdes de
trabalho para dar a melhor resposta as solicitagdes
dos nossos clientes, de forma a que a sua satisfacao
sejamaximizada.

QUAL A MENSAGEM DE NATAL QUE DEIXA AOS
ASSOCIADOS DA ACIAB, EM PARTICULAR E AOS
EMPRESARIOS DANOSSA REGIAO EM GERAL?
Gostarfamos de deixar aos Associados da ACIAB,
uma palavra de esperanca e coragem, para continu-
arem a caminhar, empresarialmente, no intuito de se
tentar fazer mais e melhor, e que este Natal seja
muito feliz, com salde e paz. Também uma mensa-
gem de boa “camaradagem” entre os empresarios da
nossa regiao, tanto em sectores idénticos, como em
diferentes atividades, dado que se aprende sempre
algo de interessante com todos os parceiros de
negécio e com todos os empresarios com quem
convivemos.

N

EMPRESARIAL

TIO FREDO RESTAURANTE PIZZARIA
ALFREDO GONCALVES
258 455600

QUE BALANCO FAZ DO SEU NEGOCIO E
PERSPETIVASDE FUTURO?

O balango é muito positivo. Satisfacao
maxima. Estou muito contente por tudo o que
tem acontecido. Os nossos clientes sao
fantdsticos e merecem toda a nossa
dedicac¢do e carinho. O nosso negécio tem
vindo sempre a subir. Notamos um aumento
da nossa carteira de clientes de ano para ano,
isso é obviamente muito bom.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERA TER,
ENQUANTO EMPRESARIO QUE
POSSIBILITAM A DINAMICA DA SUA
EMPRESA?

Nao posso falar muito sobre as minhas
qualidades, porque o que é realmente
importante sdo as qualidades da equipa de
trabalho. A equipa de trabalho que nés temos
é a principal chave do nosso sucesso. Tenho
uma equipa de trabalho muito dedicada,
muito atenciosa para com os nossos clientes e
muito profissional. A minha equipa de
trabalho é base essencial do sucesso da nossa
empresa. Os meus colegas ddo sempre 500
por cento para que todos os possiveis
problemas sejam sempre resolvidos, para que
o nosso cliente safa da nossa empresa
plenamente satisfeito e isso sim, é muito
importante.

QUAL AMENSAGEM DE NATAL QUE DEIXA
AOS ASSOCIADOS DA ACIAB, EM
PARTICULAR E AOS EMPRESARIOS DA
NOSSAREGIAO EM GERAL?

A familia do Restaurante Pizaria Tio Fredo
deseja a todos boas festas. Feliz Natal e um
présperoanonovo.

VALDEVEZ VIAGENS
JOSE MANUEL AMORIM
258 523 310

QUE BALANCO FAZEM DO NEGOCIO E
PERSPETIVASDEFUTURO?

Nestes Gltimos tempos o negécio tem estado
bastante estavel no sentido de que ndo tem
havido muito movimento, devido ha remo-
delacdo de arruamento no local onde estamos
situados e tem condicionado bastante a
mobilidade das pessoas. Espero que as coisas
melhorem um pouco para relangcarmos um
pouco mais o negécio.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERAM TER,
ENQUANTO EMPRESARIOS QUE
POSSIBILITAM A DINAMICA DA SUA
EMPRESA?

Neste momento os comerciantes tém de estar
vocacionados para as novas vertentes de
vendas e para as constantes atualiza¢des para
puderem chegar mais facilmente as pessoas,
que procuram os nossos produtos. Nés
estamos nessa vanguarda através da
associacdo de que fazemos parte que esta
constantemente a inovar e a tentar arranjar
novas ferramentas conseguirmos chegar a
bom porto, neste caso, conseguir incrementar
asvendas.

QUAL A MENSAGEM DE NATAL QUE DEIXA
AOS ASSOCIADOS DA ACIAB, EM PARTI-
CULAR E AOS EMPRESARIOS DA NOSSA
REGIAO EM GERAL?

Em relagdo a época que se avizinha que é o
natal e a passagem de ano que representa
muito para os portugueses e que é uma altura
em que hé unido entre as familias, desejo a
toda a gente e em especial aos associados da
ACIAB e que tenham umas boas entradas e no
novo ano e que 2020 seja de muita salde e
sucesso.
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NTRE OS DIVERSOS PUBLICOS E ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS. AS PARECERIAS, O ESTABELECIMENTO DE CONTACTOS, A
RESCIMENTO ECONOMICO, A CRIAGCAO DE RIQUEZA E EMPREGO. A DINAMIZAGAO DO NEGOCIO E FUNDAMENTAL PARA O
INFOEMPRESARIAL, CONVIDAMOS ALGUNS DOSNOSSOS ASSOCIADOS A APRESENTAREM OS SEUS NEGOCIOS.

SERGIO GONGCALVES | FOTOGRAFIA
936 654 236

QUE BALANGO FAZ DO SEU NEGOCIO E
PERSPETIVAS DEFUTURO?

A minha empresa é recente, nasceu em maio
deste ano, o balanco é positivo. Tem corrido
muito bem. As opiniGes dos clientes sobre o meu
trabalho sdo muito positivas. Tenho recebido
muitos elogios sobre o meu trabalho o que tem
superado as minhas espetativas. Devemos ser
ambiciosos e procurar fazer mais e melhor,
apostar na diferenca, é isso que desperta o
interesse do cliente, é por esse caminho que
pretendo seguir.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERA TER,
ENQUANTO EMPRESARIO QUE POSSIBILITAM
ADINAMICA DA SUAEMPRESA?

Temos de ser dindmicos, profissionais e sempre
atentos para podermos dar ao nosso cliente o
servico que ele deseja. Hoje em dia, as pessoas
usufruem muito das redes sociais
(Facebook/Instagram). No caso do meu trabalho,
os pedidos de informacdes para servigcos fazem-
se dessa forma, s6 depois é que o cliente vem a
loja fisica para ver o trabalho. E por este meio que
eu tenho apostado mais, penso que se estivermos
sempre atualizados relativamente as novas
plataformas digitais, conseguimos estar
constantemente a inovar, mostrando novos
produtosaocliente.

QUAL A MENSAGEM DE NATAL QUE DEIXA
AOS ASSOCIADOS DA ACIAB, EM PARTICULAR
E AOS EMPRESARIOS DA NOSSA REGIAO EM
GERAL?

Faco votos para que os empresarios sejam
sempre positivos e nao desistam. Arcos de
Valdevez tem vindo a crescer a nivel empresarial,
espero que Ponte da Barca também siga esse
caminho. Temos que ter confianca e fazer coisas
novas. Espero que todos os associados da ACIAB,
todos os meus clientes, familiares, amigos e
empresérios da nossa regido tenham um santo
feliz natal e que o novo ano 2020 traga muito
sucesso.

SAUDE GLOBAL XXI
DR. EMILIO ESTEVES
258 518130

QUE BALANCO FAZ DO SEU NEGOCIO E
PERSPETIVAS DEFUTURO?
O balango destes 13 anos é bastante positivo e

satisfatério. Somos uma equipa com cerca de 130
pessoas envolvidas no exercicio dos Centros
Clinicos de Arcos de Valdevez, Ponte da Barca e
Correlha, consideramo-nos uma empresa familiar,
que aposta na sua equipa e trata os pacientes pelo
nome. Temos um grande leque de servigos, como
consultas de especialidades médicas, terapias
alternativas, exames complementares de diagnés-
tico (anélises clinicas, exames cardioldgicos,
auditivos, eletromiografias, eletroencefalogramas,
entre outros) e servicos de estética e bem-estar, a
nossa principal atividade centra-se na area de
Medicina Dentaria, onde ja contamos hoje com uma
equipa de 13 Médicos Dentistas especializados nas
diversas areas dando, desta forma, uma resposta
multidisciplinar as especificidades de cada paciente.
No futuro perspetivamos uma expansao no Centro
Clinicode Arcos de Valdevez e aumentar clientes.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERA TER,
ENQUANTO EMPRESARIO QUE POSSIBILITAM A
DINAMICA DA SUA EMPRESA?

Dedicagao e empenho. Esta empresa representa o
projeto de uma vida, por isso ha muito carinho
envolvido em cada processo. As nossas instalagoes
sdo pensadas para proporcionar o maximo bem-
estar aos nossos pacientes e colaboradores, cada
contratagdo é feita no sentido de ampliar a familia
Salde Global XXI.

QUAL A MENSAGEM DE NATAL QUE DEIXA AOS
ASSOCIADOS DA ACIAB, EM PARTICULAR E AOS
EMPRESARIOS DANOSSA REGIAO EM GERAL?
Nesta quadra festiva, apelamos a realizacao das
compras de Natal, no comércio local, em prol do
desenvolvimento econémico dos nossos concelhos.
Desejamos a todos um Feliz Natal e um Ano Novo
repleto de sucessos e realiza¢ées, onde nao falte Paz,
Amor e muita Satde.

$.C.M. - COMERCIO E IMPORTAGCAO
DE MATERIAL AUTO
M.el LEITAO PEREIRA | 258 454138

QUE BALANCO FAZ DO SEU NEGOCIO E
PERSPETIVASDEFUTURO?

Faco um balanco positivo do negécio, temos
mantido a carteira de clientes, objetivo é cada
vez mais a satisfacao daqueles que acreditam
na nossa empresa e no nosso trabalho.
Relativamente ao futuro espero que hajam
melhorias, porque todos nds queremos
sempre mais resultados e queremos que os
nossos negdcios cresgam.

QUE CARACTERISTICAS CONSIDERA TER,
ENQUANTO EMPRESARIO QUE POSSIBI-
LITAM A DINAMICA DA SUAEMPRESA?

Na minha opinido, devemos ser empre-
endedores e tentar manter sempre um
espirito positivo para o negdcio, sempre com
o pensamento nos nossos clientes.
Honestidade, simpatia, atencao e responsa-
bilidade sao pontos fundamentais que todos
os empresarios devem ter, porque sé assim
poderdo desenvolver, promover e dinamizar
cada vez mais e melhoras suas empresas.

QUAL A MENSAGEM DE NATAL QUE
DEIXA AOS ASSOCIADOS DA ACIAB, EM
PARTICULAR E AOS EMPRESARIOS DA
NOSSAREGIAO EM GERAL?

Deixo aqui uma mensagem de esperanga e de
amizade para todos os associados da ACIAB,
para todos os meus clientes, familiares e
amigos e para todos os empresarios da nossa
regido em geral, com votos de Feliz Natal
para todos e um Ano Novo cheio de coisas
boas.
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SABE 0 QUEACONTECEAOS RESIDUOS DEPOIS DE DEPOSITA-LOS N0 ECOPONTO"

.'Nao acredite quando Ihe dizem que a separacao dos residuos urbanos nao funmona ou que 0
processo de reciclagem depois da recolha no ecoanto nao é eficaz, pois os residuos sdo
novamente misturados. Uma parte dos residuos, € certo, tém comd destino final o aterro
(situégéo-que' se pretende combater), mas outra parte tem como destino _a reciclagem (a

- -transformagao)eacompostagem P
De acordo com a Sociedade Ponto; Verde, empresa licenciada como entidade gestora de
re5|duos de embalagens, depois da recotha nos ecopontos, 0s residuos seguem para centrais
onde é realizado um processo de triagem; para valorizacdo ou eliminacdo dos residuos

-urbanos. Os materiais dos contentores verde € azul sao armazenados ou enfardados e depois

transportados paraas empresas de reciclagem.
Ja os residuos do ecoponto amarelo sao separados, segUﬂdo o tipo de material (plastico,
metal e embalagens de cartao pararalimentos I|qU|dos) e'sao submetidos a triagem. Durante
este segundo processo de triagem, os residuos plasticos.sdo separados em.oito tlpos € 0S
metais em dois tipos (aluminio'e ago) Somente depois desta triagem e separacao é que os
residuos seguem para as empresas autorizadas, onde fmalmente serao tratados e °

: transformados em materla -prima paranovos produtos :

PROCESSO DE RECICLAGEM 0 QUEDIZEM OS NUMEROS
De acordo com o Relatério Anual de Residuos Urbanos de 2018, da Agéncia Portuguesa do
‘Amb|ente foram produzidas em Portugal 5213 mil toneladas de reSIduos urbanos, mais 4 %
do gque.em 2017. Os numeros de 2019 ainda nao estao fechados, mas preve-se uma ligeira
melhoria. ; : SRR R
Recorde-se que, em. setembro de 2018, Portugal entrava para a Ilstas dos 14 Estados-
“membros (os outros sao Bulgarla, Croacia, Chipre, Estonia, F|n|and|a, “Grécia, Hungria,
Letonia, Malta, Polonia, Roménia, Eslovaquia e Espanha) que precisavam de fazer mais para
que as suas populacoes é as suas economias beneficiassem da économia circular.
Ja em maio de 2019, a Quercus alertava de que Portugal ndo ia conseguir atingir as metas
nacionais e comunitarias para 2020 e a.estratégia da Unido Europeia para 2025. A mesma
associagéo referia que o pais teria de tratar 83,5 % dos residuos indiferenciados, dos quais .
sao retirados materiais parareciclare valorizar, para atmgw ameta de reciclar50%-do lixo ateA
2022(quando atualmeénte ronda 0s 30%). :
. Além disso, apontavam -se outros ndmeros: reduzur a deposu;ao em aterro para dez por cento

-
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-- ate 2035 (agora cerca de 32%)
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' em baixa, const

: exemplo desenvolveu uma expenenma plloto de PAYT numa ar
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Certo é que o.pais pedtua Bru las n r cump
ou melhor, pediu autorizacaopa ~ : Ue cump
Ainda assim, a Sociedade em julho
- registado um aumento de 11% de re rimeirojseme' |

STAO D SRESIDUOS URBANOS'?
anos sao responsavels pela '
iduos urbanos. :
uenientes de habltagoes coﬁstl
antes etapas atmdades em alta EXISte ‘
a £ 23 enttdades gestoras de servu;os el
3is (11 integram a Empresa '
% o dos re3|dUOs urban

QUAIS As ENT!DAD—ES QU
Os servicos de ges
trlagemevamnzag
Cons;dera—se que '

entldadesgest
23 entldades ;L
BRAVAL que ge
mtermunlmpals

QUEJVIEDIDAS ESTAOAS -
Alem dass mumeras ca
reslduos tambem esta aar

Outra das apostas passa pelo s

paga 0 I|xo que nao separa, em vez de pagar em fungao do consumo de agua A Lipor, por
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restrlta do concelho da

Maia - o concelho campeao da récwlagem na reglao = permltmdo que trés m|I mun|<;|pes\ T

paguem apenas pelo lixo |nd|feren0|ado que efetlva mente produzem.

‘Também esta em V|gor 0 sistema de dep05|to de embalagens de garrafas de plasnco' o
descartavel que permltlra aos consumidores receber uma espeme de prémio. por. cada‘ 7 a0
garrafa de plastlco colocada AUMa. maquina que -assegura 0 seu: encammhamento para :
reCIcIagem 0] obJetlvo é permltlr reC|cIar mais de 90% das ga rrafas e ewtar a sua lrbertagao no

amblente

b o

QUAISASMEI'ASAATINGIRPARAZOZO"

0 PERSU 2020 estabelece metas nacionais, duas das quals resultam dlretamente de metas %

Qomunlta rias apllcavels a totalidade do territorio Nacional. Estas metas sao:

1 Ate dezembro 2020 redugao mlmrqa de produgao de reS|duos por hab|ténte de 10% em ,»v' =

2 peso relatlvamente ao valor de 2012 (456 Kg/hab. ano)..

- 2 - 2020: reducao para 35% da quantldade total de ‘residuos urbanos bvlodegradave|s‘_'."
; {; depOSItados em aterro faceaos quant|tat|vostota|s produ2|dos em:1995(2:262.72012). - =
_ 3= 2020 aumento minimo global para 50% em pesq relatlvamente a prepafac_;ao para a
S reut|I|zagao e recnclagem de re3|duos urbanos mclumdo 0 papel (o] cartao 0 plastlco 0 Vldro e

Fonte: https //www cgd pt/Sthe/Saldo Posmvo/ Pages/Saldo Pasmvo aspx consultado a 5 dezembro 2019.
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PROJETOS DE MECENATO

CONHECA AS OPORTUNIDADES E BENEFICIOS DE ENVOLVER A SUA EMPRESA

O MECENATO E UM DOS VEICULOS PARA TRANSMISSAO DE VALOR DE ENTIDADES PRIVADAS E EMPRESAS PARA O BEM
COMUM. O FISCO GARANTE-LHES MEDIDAS DE PROTEGAO E SALVAGUARDA QUE AQUI EXPLICAMOS.

Geralmente, a ideia de mecenato é associada a grandes empresas, a eventos de grande dimensdo ou a instituices que exercem
atividade relevante nas areas social, cultural, ambiental, desportiva ou educacional.

No entanto, todas as empresas, independentemente da sua dimensao, podem e devem apoiar, através de donativos, instituicdes que
contribuem para o bem-estar social. Além de estarem a ajudar, podem ter beneficios fiscais. No fundo, é este o pressuposto da Lei do
Mecenato (ou Estatuto do Mecenato), que tem vindo a sofrer alteracdes ao longo das ultimas décadas, mantendo, no entanto, a sua
esséncia.

O Estatuto do Mecenato esté previsto nos artigos 61.° a 66.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais e disponivel para consulta no Portal das
Financas.

OQUEDIZALEI?

Ser mecenas é fazer um donativo, independente do seu valor. Perante a lei, e para efeitos fiscais, os donativos sdo “entregas em dinheiro
ou em espécie, concedidos, sem contrapartidas que configurem obrigacdes de carater pecuniario ou comercial, as entidades publicas
ou privadas (...), cuja atividade consista predominantemente na realizacdo de iniciativas nas areas social, cultural, ambiental, desportiva
ou educacional”.

Estes donativos sdo entendidos como custos das empresas, mas sdo majorados em valores que oscilam entre os 120 e os 150 por cento
do valor dos donativos, dependendo do tipo de entidade a que sdo feitos. Ou seja, o valor considerado para efeitos fiscais é sempre
superior ao que foi doado.

Os donativos sdo considerados custos em valor correspondente a 140 % do respetivo total quando se destinam exclusivamente a
prossecucdo de fins de carater social. Caso se destinem a objetivos de carater ambiental, desportivo e educacional, o valor passa para
120 por cento. E de 130 por cento do total quando forem atribuidos ao abrigo de contratos plurianuais celebrados para fins especificos.
Alista de atividades abrangidas pela lei é extensa, mas as instituicdes que podem beneficiar da Lei do Mecenato incluem, por exemplo,
IPSS, centros de atividades desportivas, o Comité Olimpico de Portugal, museus, bibliotecas ou organiza¢des ndo-governamentais que
atuem na area do ambiente.

Ha, no entanto, condicdes diferentes para o mecenato a entidades puUblicas. Segundo a lei, os donativos podem ser considerados
custos ou perdas do exercicio, na sua totalidade, quando feitos as seguintes entidades:

Estado, Regides Autdbnomas e autarquias locais e qualquer dos seus servigos, estabelecimentos e organismos

Associagoes de municipios e de freguesias

Fundagdes que tenham, no patriménio inicial, participacdo do Estado, Regides Autdbnomas ou autarquias locais

Fundagdes de iniciativa exclusivamente privada com fins de natureza predominantemente social, relativamente a sua dotacdo inicial.

QUAIS AS OUTRAS FORMAS DE MECENATO?

Caso ndo pretenda fazer doacdes em dinheiro, pode apoiar através do mecenato de recursos humanos. Neste caso, a legislacdo
determina que o valor da cedéncia de um técnico especialista equivale aos custos da entidade patronal com a sua remuneragao,
incluindo a contribuicdo para a Seguranca Social, durante o periodo da respetiva cedéncia.

A sua empresa pode também apoiar, no ambito do Estatuto dos Beneficios Fiscais, a ajuda humanitaria internacional.

Segundo a lei, sdo igualmente considerados donativos a “entidades promotoras de iniciativas de auxilio a populacbes carecidas de
ajuda humanitaria, em consequéncia de catastrofes naturais ou de outras situacoes de calamidade internacional, reconhecidas pelo
Estado Portugués, mediante despacho conjunto do Ministro das Financas e do Ministro dos Negécios Estrangeiros”.

OBRIGAGOES LEGAIS ATER EM CONTA

As entidades que beneficiem de donativos ao abrigo da Lei do Mecenato tém obrigagdes legais que os doadores devem conhecer.
Assim, devem emitir um documento comprovativo do recebimento do donativo e informar o Estado sobre os montantes recebidos e
identificar os seus mecenas.

A lei obriga a que os donativos em dinheiro superiores a 200€ devem ser feitos por transferéncia bancaria, cheque nominativo, débito
direto ou outro meio que permita a identificagdo do seu autor.

Existem limites as deducdes que, de uma forma geral, ndo podem ultrapassar 8/1000 do volume de vendas ou dos servicos prestados
realizados pela empresa no exercicio.

Se forem feitos donativos em espécie, o valor a considerar em termos de lucro tributavel é o valor fiscal que os bens tiverem no exercicio
em que forem doados.

Fonte: https://www.cgd.pt/Site/Saldo-Positivo/negocios/Pages/mecenato-pme.aspx, consultado a 5 de dezembro, 2019.
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ALTERACOES AO CODIGO DO TRABALHO - 192 VERSAO

A Lei n.° 93/2019, de 4 de setembro, alterou o Cédigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, num conjunto de disposicdes relativas ao mundo laboral, designadamente no que se refere a
contratos de trabalho a termo certo. Assim, de acordo com a referida Lei, aduracdo do contrato de trabalho a
termo certo ndo pode ser superior a dois anos. Antes da referida alteragao, a duragao maxima na maioria dos
casos era de 3 anos. Por outro lado o contrato de trabalho a termo certo s6 pode ser celebrado por prazo

inferiora seis meses emsituagdo previstaem qualquer das alineasa)ag) don.° 2 do artigo 140.°, ndo podendo

aduracio ser inferior a prevista para a tarefa ou servico a realizar, exceptuando-se, por isso, o disposto na

Agostinho B. de Freitas,

alinea h) ou seja, “Execucao de obra, projeto ou outra atividade definida e temporéria, incluindo a execugao, Consultor | Formador

direcdo ou fiscalizagdo de trabalhos de construcao civil, obras piblicas, montagens e reparacées industriais,

em regime de empreitada ou em administracao direta, bem como os respetivos projetos ou outra atividade

complementar de controlo e acompanhamento.” Ser trabalhador a procura do primeiro emprego ou desempregado de longa duracao deixou de ser
motivo para celebrar contrato a termo (140.°, n.° 4, al. b do Codigo). S6 se pode contratar com este fundamento trabalhadores desempregados de
muito longa duracdo, ou seja, as pessoas que tenham 45 ou mais anos de idade e que se encontrem inscritas como desempregadas no IEFP, I. P., ha 25
meses ou mais (ver Portaria 112-A/2019). Em caso de violacao destes dispositivos, o contrato considera-se celebrado pelo prazo de seis meses desde
que corresponda a satisfacao de necessidades temporarias da empresa. A duragio do contrato de trabalho a termo incerto nao pode ser superior a
quatroanos. O prazo anterior erade seis anos.

Ficam sujeitos ao regime do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, com a redagao dada pela lei 93/2019, os contratos
de trabalho celebrados antes da entrada em vigor desta lei, salvo quanto a condi¢es de validade e a efeitos de factos ou situagdes anteriores aquele
momento. O regime estabelecido no Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lein.°7/2009, de 12 de fevereiro, com aredagao dada pelalei 93/2019, nao se
aplica aos contratos de trabalho a termo resolutivo (artigo 140 do Cdigo), no que respeita a sua admissibilidade, renovacdo e duragao, e a renovagao
dos contratos de trabalho temporario, uns e outros celebrados antes da entrada em vigor dareferida lei.

Quantoarenovagaes:

As partes podem acordar que o contrato de trabalho a termo certo nao fica sujeito a renovagao. Na auséncia desta estipulacao e de declaragao de
qualquer das partes que o faca cessar, o contrato renova-se no final do termo, por igual periodo se outro nao for acordado pelas partes. A renovacao
do contrato esta sujeita a verificagdo da sua admissibilidade, nos termos previstos para a sua celebra¢do, bem como a iguais requisitos de forma no
caso de se estipular periodo diferente. O contrato de trabalho a termo certo pode ser renovado até trés vezes e a duragdo total das renovacgoes nao
pode exceder a do periodo inicial daquele. Antes da alteragao, cada uma das renovagdes podia ter a duracdo do contrato inicial. Considera-se como

Unico contrato aquele que seja objecto de renovagao.

luminamente

«a luz da mente...I"

arcos de vatiaevez

iluminaamente@gmail.com | palcosmrocha@sapo.pt
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